AI Act Portugal  ·  Modelo Profissional

AI ACT PORTUGAL  ·  TEMPLATE PROFISSIONAL
[Nome da organização]
Avaliação de Fornecedores de IA
Due diligence e monitorização de fornecedores na cadeia de valor
Cadeia de fornecimento
	Versão:
	1.0

	Data de publicação:
	Maio de 2026

	Autor:
	AI Act Portugal

	Publicação:
	aiact-portugal.pt

	Base legal:
	Regulamento (UE) 2024/1689



Modelo gratuito disponibilizado por
https://aiact-portugal.pt
Conformidade com o Regulamento (UE) 2024/1689 (AI Act)


Sobre esta template
Esta template foi criada pela equipa AI Act Portugal para apoiar organizações em Portugal a implementar boas práticas de conformidade com o Regulamento (UE) 2024/1689 (AI Act). Está pré-preenchida com exemplos reais de uma organização ficcional consistente (TechMed Solutions, S.A.) para que possa ver como cada secção é esperada - basta substituir pelos dados da sua organização.
Para adaptar à sua organização: substitua os dados de exemplo pelos dados reais; ajuste as secções conforme a maturidade, dimensão e setor; remova ou expanda blocos opcionais; valide com o seu AI Officer, DPO e aconselhamento jurídico antes de utilização operacional ou submissão a autoridade competente.
Sobre AI Act Portugal
AI Act Portugal é uma plataforma informativa independente sobre o Regulamento (UE) 2024/1689 (AI Act) com foco em organizações portuguesas. Disponibiliza conteúdo jurídico-técnico atualizado, ferramentas interativas (classificador de risco, calculadora de custos, auditoria, dashboard, roadmap) e modelos profissionais alinhados com as obrigações regulatórias e com a coordenação da ANACOM.
Plataforma: https://aiact-portugal.pt   ·   Contactos: aiact-portugal.pt/pages/contactos.html
Aviso: este modelo não substitui aconselhamento jurídico profissional. Os exemplos pré-preenchidos referem-se a uma organização ficcional e devem ser adaptados à realidade específica da sua organização.


Avaliação de Fornecedores de IA
[Logo da organização]
[Nome da organização]
Preparado com apoio de AI Act Portugal - aiact-portugal.pt

💡  EXEMPLO PRÉ-PREENCHIDO: Pré-preenchido com a avaliação real do fornecedor TalentAI Pro (HR-Match).
1. Identificação do fornecedor
	Designação
	TalentAI Pro, Lda.

	NIPC
	510 123 456

	Sede
	Madrid, Espanha

	Sistema fornecido
	HR-Match v1.0.4

	Tipo
	Componente alto risco (Anexo III ponto 4(a))

	Contrato
	CTR-2025-001 (5 anos, renovação automática)

	Contacto técnico
	James Wilson (CTO) - james.wilson@talentai.eu

	Última avaliação
	2026-01-15

	Próxima
	2026-07-15 (semestral)


2. Critérios de avaliação
	Critério
	Peso (%)
	Score (1-5)
	Evidência / nota

	Declaração de conformidade AI Act
	20
	5
	✓ Em vigor desde 2025-08

	Documentação técnica disponível (Anexo IV)
	15
	4
	✓ Completa, secção 3 simplificada

	Política de gestão de risco IA
	10
	5
	✓ Política GRP-001 partilhada

	Histórico de incidentes
	10
	5
	✓ 0 incidentes graves em 2 anos

	Cobertura de seguro / responsabilidade
	5
	4
	Seguro 5M€ + RC profissional

	Robustez de cibersegurança
	15
	5
	✓ ISO 27001 certificada; pen-test 2026-01

	Qualidade dos dados de treino
	10
	4
	Documentado mas sem auditoria externa

	Cláusulas contratuais aceites
	10
	5
	✓ Todas aceites no contrato 2025-001

	Capacidade de cooperação em incidentes
	5
	5
	✓ SLA <1h, contacto direto


3. Score final
	Score ponderado
	4.62/5 (92.4%)

	Score mínimo aceitação
	3.0/5

	Score-alvo
	4.0/5

	Estado
	✓ APROVADO (acima do alvo)


4. Reavaliação
	Tipo de fornecedor
	Frequência
	Trigger extra

	GPAI / modelo de fundação
	Anual
	Mudança de versão major

	Componente alto risco
	Semestral
	Incidente grave / mudança documentação

	Ferramenta de uso geral
	Bienal
	N/A


5. Plano de melhoria identificado
☐  Solicitar auditoria externa de qualidade de dados até 2026-Q3
☐  Renovar pen-test em 2027-01 (KPMG)
☐  Atualizar SLA para incluir métrica de explicabilidade

Este modelo foi gerado por AI Act Portugal (https://aiact-portugal.pt) como guia indicativo de conformidade com o Regulamento (UE) 2024/1689. Os exemplos pré-preenchidos referem-se a uma organização ficcional (TechMed Solutions, S.A.) - adapte os campos à realidade da sua organização. Não substitui aconselhamento jurídico.


Histórico de revisões
	Versão
	Data
	Autor
	Resumo das alterações
	Aprovado por

	1.0
	2026-04-15
	AI Officer
	Versão inicial
	CEO + Comité IA

	1.1
	__/__/______
	________________
	________________
	________________

	
	
	
	
	


Cada alteração material a este documento deve gerar nova versão e ser aprovada pelas pessoas designadas. Conserve histórico durante 10 anos (Art. 11(2) para sistemas de alto risco).

Aprovações
Este documento foi revisto e aprovado pelas pessoas indicadas abaixo. As assinaturas atestam concordância com o conteúdo e compromisso com a sua aplicação na organização.
	Papel
	Nome e cargo
	Assinatura e data

	Elaborado por
	[Nome] · AI Officer
	_______________________________  /  __/__/______

	Revisto por
	[Nome] · DPO + CISO + Compliance
	_______________________________  /  __/__/______

	Aprovado por
	[Nome] · CEO
	_______________________________  /  __/__/______
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