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Sobre esta template
Esta template foi criada pela equipa AI Act Portugal para apoiar organizações em Portugal a implementar boas práticas de conformidade com o Regulamento (UE) 2024/1689 (AI Act). Está pré-preenchida com exemplos reais de uma organização ficcional consistente (TechMed Solutions, S.A.) para que possa ver como cada secção é esperada - basta substituir pelos dados da sua organização.
Para adaptar à sua organização: substitua os dados de exemplo pelos dados reais; ajuste as secções conforme a maturidade, dimensão e setor; remova ou expanda blocos opcionais; valide com o seu AI Officer, DPO e aconselhamento jurídico antes de utilização operacional ou submissão a autoridade competente.
Sobre AI Act Portugal
AI Act Portugal é uma plataforma informativa independente sobre o Regulamento (UE) 2024/1689 (AI Act) com foco em organizações portuguesas. Disponibiliza conteúdo jurídico-técnico atualizado, ferramentas interativas (classificador de risco, calculadora de custos, auditoria, dashboard, roadmap) e modelos profissionais alinhados com as obrigações regulatórias e com a coordenação da ANACOM.
Plataforma: https://aiact-portugal.pt   ·   Contactos: aiact-portugal.pt/pages/contactos.html
Aviso: este modelo não substitui aconselhamento jurídico profissional. Os exemplos pré-preenchidos referem-se a uma organização ficcional e devem ser adaptados à realidade específica da sua organização.


Checklist de Conformidade - Implementador (Deployer)
[Logo da organização]
[Nome da organização]
Preparado com apoio de AI Act Portugal - aiact-portugal.pt

💡  EXEMPLO PRÉ-PREENCHIDO: Pré-preenchida para HR-Match (TechMed = deployer; provider externo: TalentAI Pro).
Utilização conforme as instruções (Art. 26(1))
☑  Instruções de utilização do TalentAI Pro compreendidas e seguidas
☑  Sistema usado dentro do escopo declarado (recrutamento de profissionais saúde em PT)
Supervisão humana (Art. 26(2))
☑  Pessoas designadas (3 recruiters + 1 head of HR) com competência verificada
☑  Formação específica concluída (8h + 4h reciclagem 2026-Q1)
☑  Apoio do TalentAI Pro disponível (SLA contratual: resposta <4h em horário comercial)
Dados de input (Art. 26(4))
☑  Dados de input relevantes e representativos (CVs em português dos últimos 5 anos)
Monitorização (Art. 26(5))
☑  Monitorização do funcionamento conforme instruções (dashboard interno)
☑  Reporte ao TalentAI Pro de funcionamento anómalo (canal direto: alerts@talentai.eu)
☑  Suspensão da utilização perante riscos identificados (último uso: 2026-02-12, 4h)
Conservação de logs (Art. 26(6))
☑  Logs conservados 6 meses (mínimo) + adicional 24 meses para fins de auditoria
Informação a trabalhadores (Art. 26(7))
☑  Antes do go-live (2025-Q4) informados representantes dos trabalhadores e Comissão de Trabalhadores
☑  Documento DOC-TRAB-001 publicado no portal interno
Notificação a pessoas afetadas (Art. 26(11))
☑  Candidatos informados (consentimento RGPD + aviso AI Act) na submissão da candidatura
☑  Em caso de rejeição, direito a explicação concisa e a falar com humano (FAQ-CAND-001)
FRIA (Art. 27) - quando aplicável
☑  Avaliação de impacto realizada antes da colocação em serviço (FRIA-HR-2025-12)
☑  Notificação à autoridade nacional (ANACOM, 2025-12-18)
Cooperação (Art. 26(12))
☑  Cooperação com autoridades competentes (resposta a inquérito ANACOM 2026-03 - 5 dias)
☑  Documentação à disposição
Resumo
	Score conformidade
	100% (18/18 itens)

	Próxima revisão
	Trimestral - 2026-07-01

	Aprovado por
	Pedro Almeida em 2026-04-22



Este modelo foi gerado por AI Act Portugal (https://aiact-portugal.pt) como guia indicativo de conformidade com o Regulamento (UE) 2024/1689. Os exemplos pré-preenchidos referem-se a uma organização ficcional (TechMed Solutions, S.A.) - adapte os campos à realidade da sua organização. Não substitui aconselhamento jurídico.
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Cada alteração material a este documento deve gerar nova versão e ser aprovada pelas pessoas designadas. Conserve histórico durante 10 anos (Art. 11(2) para sistemas de alto risco).

Aprovações
Este documento foi revisto e aprovado pelas pessoas indicadas abaixo. As assinaturas atestam concordância com o conteúdo e compromisso com a sua aplicação na organização.
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